
金沢大学教育支援センター（高大接続コア・センター） 特任助教 公募要項 

 

1. 募集人員 特任助教 1 名 

 

2. 所属 教育支援センター（業務所属：高大接続コア・センター） 

 

3. 勤務地 金沢大学角間キャンパス 〒920-1192 金沢市角間町 

 

4. 勤務形態 特任助教（常勤・任期あり） 

  雇用期間は年度単位とする。勤務実績，予算状況により更新の可能性あり。ただし採用日から

最長 10 年とする。 

※引き続いた本学在職歴を有する者については，当該期間を通算して 10 年を超えない範囲で

の任期となります。 

 

5. 職務内容 

金沢大学では，多種多様な潜在能力を有する人材を幅広く受け入れ，国際社会の中核的リーダ

ーとなる「金沢大学ブランド」人材を育成する目的で，高大接続コア・センターを設置してい

ます。 

本公募では，本学の高大接続業務を円滑に遂行するために，以下の業務に取り組む人材を募集

します。 

(1) 高大接続プログラムの企画・運営・管理に関すること 

(2) 入学者選抜方法等に係る調査・研究に関すること 

(3) その他高大接続，入学者選抜方法に関すること 

 

6. 応募資格 

以下の①〜⑤のとおり。ただし， 

(1) ①若しくは②を必須とする。 

(2) 選考に際し，③-⑤の経歴の有無や能力を最も重視する。 

① 着任時に修士以上の学歴を有する者 

② 実務経験，資格等により①と同等以上の能力があると認められる者 

③ 国内外の大学又は民間企業での理系の教育・研究，及び入試業務の経験や大学教育・高

大接続改革に高い関心を有する者 

④ 教職員，学生，高校生等と日本語により必要な意思の疎通が図れ，職員と協力してレポ

ートの採点等の業務を遂行できるコミュニケーション能力がある者 

⑤ 高大接続業務に携わる職員として，守秘義務や情報セキュリティに関して適切な対応が

できる者 

 

7. 採用予定日 令和 8年 6 月 1 日以降のできる限り早い時期 

 

 



8. 提出書類 

(1) 履歴書（学歴，教育・研究経験，社会での活動等） 

(2) 業績調書（教育実績，研究業績，発表論文，学会発表，特許，研究資金の獲得実績，社会貢

献の実績等） 

(3) 最近の活動状況（1,000 字程度）と業務内容に対する抱負（1,000 字程度） 

 

9. 応募締め切り 令和 8 年 2 月 12 日（木）必着 

 

10. 選考方法 一次選考（書類選考）及び二次選考（面接） ※交通費は自己負担とします。 

 

11. 給与 国立大学法人金沢大学特任教員の就業に関する規則に基づき支給 

 

12. 応募書類の提出先 

【JREC-IN Portal Web 応募の場合】 

書類を全て PDF 化し，1 つの ZIP ファイルにまとめて JREC-IN Portal から Web 応募に

て提出してください。 

 

【郵送の場合】 

   〒920-1192 石川県金沢市角間町 

   金沢大学学務部基幹教育支援課基幹教育管理係 宛 

   「高大接続コア・センター特任教員応募書類在中」と朱書きの上，簡易書留等の追跡可能な

方法で送付してください。 

   ※応募書類は返却いたしません。本学にて責任を持って破棄いたします。 

 

なお，個人情報は本件以外の目的には使用しません。 

 

13. 問い合わせ先 

〒920-1192 石川県金沢市角間町 

金沢大学学務部基幹教育支援課基幹教育管理係 

電話：076-264-5799 メール：stkanri【@マーク】adm.kanazawa-u.ac.jp 

 

14. その他 

(1) 特任教員の就業規則は，以下の下記の URL をご覧ください。 

http://www.kanazawa-u.ac.jp/university/administration/regulation/rules 

(2) 教育支援センターでは，「男女共同参画社会基本法」および「金沢大学ダイバーシティ推

進宣言」の理念と方針に則り，多様性，公正性，包摂性の実践と促進を推進しています。

人事選考における女性研究者の積極的な応募を歓迎いたします。本学のダイバーシティ環

境推進に関する取り組みについては，下記 URL をご覧ください。 

https://ipdi.w3.kanazawa-u.ac.jp 


