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 第１９１回教育研究評議会議事概要 

 

 

日 時 令和元年１０月２５日（金）１３時３０分～１４時５７分 

場 所 本部棟大会議室 

出席者   山崎（議長），向，柴田，大竹，福森，村井，三浦，合田，佐藤（清），守屋， 

佐川，志村，青木，松本，淺川，木綿，田中（志），猪熊，髙山（純），佐藤（賢），

中村（裕），和田，松永，國嶋，宮地，新田，森本，堀，市村，飯山，佐藤（美），

大谷（実），蒲田，平尾，岩見，長尾，中村（慎） 

欠席者 なし 

陪席者  氷見谷，中沢，大谷（吉），加納，村本，森，尾島，片岡，村野，坂本，中村（正）， 

池本，田中（茂） 

 

 

１ 前回議事確認  

   第１９０回教育研究評議会      ９月２０日開催 

 

２ 協 議 

（１） 令和３年度入学者選抜の変更に関する予告（４回目） 

教育・法科大学院強化担当理事から，資料１に基づき，令和３年度入学者選抜の変更

に関する予告（４回目）について説明があり，審議の結果，一部修正することとし，承

認された。 

 

（２） 寄附講座の設置期間の更新 

総括・改革・研究・企画評価担当理事から，資料２に基づき，寄附講座の設置期間の

更新について説明があり，審議の結果，承認された。 

 

３ 報 告 

（１）地域の医師確保のための医学類臨時定員増（継続） 

    総務・人事・施設・情報担当理事から，資料３に基づき，地域の医師確保のため 

の医学類臨時定員増（継続）について説明があった。 

 

（２）金沢大学グローバル人材育成推進機構の組織改編 

    総務・人事・施設・情報担当理事から，資料４に基づき，金沢大学グローバル人材育

成推進機構の組織改編について説明があった。 

 

（３）金沢大学サイバーセキュリティ対策基本計画 

    総務・人事・施設・情報担当理事から，資料５に基づき，金沢大学サイバーセキュリ

ティ対策基本計画について説明があった。 
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（４）金沢大学における情報セキュリティ 

    総務・人事・施設・情報担当理事から，資料６，７に基づき，金沢大学における情報

セキュリティについて説明があった。 

 

（５）令和元年度 10月期大学院課程入学者数等 

    教育・法科大学院強化担当理事から，資料８に基づき，令和元年度 10月期大学院課程

入学者数等について報告があった。 

 

（６）平成30年度金沢大学におけるFD活動に関する報告書 

    教育・法科大学院強化担当理事から，資料 9-1～9-4に基づき，平成 30年度金沢大学

における FD活動に関する報告書について説明があった。 

 

（７）令和２年度大学入試センター試験の共同実施に係る協定の締結 

    教育・法科大学院強化担当理事から，資料10に基づき，令和２年度大学入試センター 

試験の共同実施に係る協定の締結について説明があった。 

 

（８）2020（令和２）年度クォーター制学年暦 

    教育・法科大学院強化担当理事から，資料 11に基づき，2020（令和２）年度クォータ

ー制学年暦について説明があった。 

 

（９）第２回超然文学賞授賞者 

    教育・法科大学院強化担当理事から，資料 12に基づき，第２回超然文学賞授賞者につ

いて説明があった。 

 

（10）大学間国際交流協定の締結 

    国際担当副学長から，資料13に基づき，大学間国際交流協定の締結について説明が 

   あった。 

 

（11）大学間国際交流協定に基づく学生交流の覚書の締結 

    国際担当副学長から，資料14に基づき，大学間国際交流協定に基づく学生交流の覚書 

の締結について説明があった。 

 

（12）第２回金沢大学国際賞授賞者の決定 

    教育・法科大学院強化担当理事から，資料15に基づき，第２回金沢大学国際賞授賞者 

の決定について説明があった。 

 

（13）年次有給休暇の取得状況報告 

    総務・人事・施設・情報担当理事から，資料 16に基づき，年次有給休暇の取得状況報

告について説明があった。 
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（14）令和元年度防災訓練実施報告 

    総務・人事・施設・情報担当理事から，資料 17に基づき，令和元年度防災訓練実施に

ついて報告があった。 

 

（15）冬季の暖房実施 

    総務・人事・施設・情報担当理事から，資料 18に基づき，冬季の暖房実施について説

明があった。 

 

（16）金沢大学の女性教員の現状 

    男女共同参画推進担当学長補佐から，資料 19に基づき，金沢大学の女性教員の現状に

ついて説明があった。 

    また，女性教員の増加に係る各部局の取り組みについて，協力依頼があった。 

 

〔以下，４件については，説明を省略〕 

（17）教員人事 

 

（18）2019・2020年度公募事業一覧 

 

（19）部局間国際交流協定の締結 

 

（20）連携講義に係わる協定書 

 

４ その他 

（１）スーパーグローバル特別講演会 

    国際担当副学長かから，資料 24に基づき，スーパーグローバル特別講演会について説

明があった。 

 

（２）令和元年度 金沢大学ダイバーシティ管理職研修の実施 

    男女共同参画推進担当学長補佐から，令和元年度 金沢大学ダイバーシティ管理職研修

の実施について説明があり，併せて出席依頼があった。 

 

〔以下，２件については，説明を省略〕 

（３）「金大図書館時習基金」の設立 

 

（４）イベント予定 

 

〇今後の開催予定 

 第１９２回教育研究評議会      日時：１１月１５日（金）１３時３０分から 


