
第８回役員会議事録 

 

日  時  平成１６年１０月１９日（火）１４時～１５時 

場  所  特別会議室 

出 席 者  林，朝倉，大村，鹿野，橋本，渡邉，岡本，中元 

欠 席 者  中村 

 

１．前回議事の確認 

  第７回役員会（平成１６年９月２１日開催） 

２．協 議 

（１）教員の雇用について 

標記について，資料１に基づき審議の結果，原案のとおり決定された。 

（２）平成１７年度編入学試験等の合格者について 

標記について，資料２に基づき審議の結果，原案のとおり決定された。 

    ①１７年度編入学試験合格者 

②１７年度大学院入学者選抜試験合格者 

（３）産学官連携推進室の設置について 

標記について，資料３に基づき審議の結果，原案のとおり決定された。 

（４）学生の懲戒について 

標記について，学長から教育研究評議会の議に基づき資料４のとおり決定した旨の報告が

あり了承された。 

３．その他 

（１）当面の検討課題について 

   各理事の当面の検討課題について，資料５に基づき確認した後，意見交換が行われた。 

（２）収入・支出実績について 

   財務課長から，平成１６年度収入・支出実績について資料６に基づき報告があった。 

（３）がん研究所の改組計画について 

学長から，がん研究所の強化を図るために改組を計画している旨の説明があり，改組計画

案の概要について資料７に基づき報告があった。 

（４）ＧＡＰファンドについて 

   学長から，知財戦略を進めるために本学に「ＧＡＰファンド」を設置することとしたい旨

の説明があり，ＧＡＰファンドの仕組み及びファンド調達の概要について資料８に基づき報

告があった。 

 

〔配布資料〕 

資料１ 教員の雇用について（案） 

資料２ 平成１７年度編入学試験合格者，平成１７年度大学院入学者選抜試験合格者 

資料３ 金沢大学産学官連携推進室設置要項（案） 

資料４ 学生の懲戒について【非公開】 

資料５ 各理事の当面の検討課題 

資料６ 収入・支出実績（４月から９月） 

資料７ 金沢大学がん研究所組織改組計画案 

資料８ ＧＡＰファンドの仕組み 


